GENELGE

(2020/03)

Aile kurumu, toplumun en kii¢ciik birimi olup, toplumsal yapmin temeli, gelecegimizin
teminatidir. Saglikli, giiclii ve gelismis bir toplumsal yapinin devami i¢in ve aile kurumunun tagidigi
O6nem ve insan haklarina dayali hukuk devleti ilkesinin bir geregi olarak, aile ve aile bireylerinin
korunmalarina yonelik diizenlemelere hem ulusal hem de uluslararasit metinlerde yer verilmistir.

2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 41 inci maddesinde ailenin Tiirk toplumunun
temeli oldugu ve esler arasinda esitlige dayandigi belirtilmekte, 1 Agustos 2014 tarihinde yiiriirlige
giren Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin
Avrupa Konseyi Sozlesmesi'nde de, aile i¢i ve kadina yonelik siddetin tiim hallerinin, ayrimciligin
ve aile i¢i siddetin 6nlenmesi, siddete ugrayanlara yardim ve koruma amagl politikalar olusturulmasi
Ongorilmistiir.

Bu kapsamda; temel insan haklar1 ve ozgiirliikklerin ihlali olan aile i¢i ve kadma yonelik
siddetle toplumun tiim kesimleri ile miicadele edilmesi, 2020-2021 déneminde acil alinmas1 gereken
onlemlerin kurumlar arasi isbirligi ve esgiidiimle uygulanmasinin saglanmasi amaciyla, 75 (yetmis
bes) maddeden olusan “Kadina Yoénelik Siddetle Miicadelede Kurumsal isbirligi ve
Esgiidiimiin Arttirilmasina Dair Protokol’ 25 Kasim 2019 tarihinde Cumhurbaskanligimiz
himayelerinde; Icisleri Bakammiz, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimz, Adalet
Bakanimiz, Milli Egitim Bakamimiz, Saglik Bakanimiz ve Diyanet Isleri Baskanimizin ortak
imzasiyla yiiriirlige girmistir.

Aile i¢i ve kadina yonelik siddetin 6nlenmesi icin ilgili kanun ve yonetmelikler, Kocaeli Ili
Kadma Siddetle Miicadele il Eylem Plan1 ve “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon
Plan1” kapsaminda;

Kamu kurum ve kuruluslarinin ve sivil toplum kuruluslarinin gérev ve sorumlugunda olan
konularda/alanlarda, mevzuat ile verilen gérev/sorumluluklarin gecikmeksizin uygulanmasi, alinan
tedbirlerde etkinligin artirilmasi, kurumsal kapasitenin, koordinasyon ve isbirliginin gelistirilmesi,
toplumsal farkindalik yaratma, biling yiikseltme ve egitim hedeflerine yonelik olarak asagida
belirtilen hususlarin uygulanmasi 6nem arz etmektedir.

Bu kapsamda;

1- flimizde olusturulan "Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon, izleme,
Degerlendirme Komisyonlar1" toplantilarina gérev ve sorumluluk iistlenen tiim birim/kurum
amirleri bizzat katilacak ve toplantilar 3 ayda bir yapilacaktir.

2- "Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon, izleme, Degerlendirme
Komisyonlar1" toplantilarina yetkili Cumhuriyet Savcilart ve Aile Mahkemesi hakimleri de davet
edilecektir.

3- Ilgelerde toplantilar diizenli olarak Kaymakamlar bagkanliginda, ilgili kurum amirlerinin
katilimiyla yapilacaktir.

4- il/llge diizeyinde yapilacak toplantilara {iniversite, sivil toplum kuruluslari, kadin
dernekleri, baro ve ilgili tim kurum ve kuruluglarinin etkin olarak katilmasi saglanacaktir.

5- Ailenin korunmasi ve kadina karsi siddetin 6nlenmesine dair mevzuat kapsaminda miilki
makamlara ve kolluk birimlerine verilen gorev, yetki ve sorumluluklar gecikmeksizin yerine
getirilecek olup, fiziksel siddet barindirmasa bile meydana gelen kadina yonelik siddet olaylar1 adli
olay olarak degerlendirilerek meydana gelen olaylar, yapilacak olan risk/tehdit degerlendirmesine
gore sirali amirler bilgilendirilecektir.



6- il Emniyet Miidiirliigii ve il Jandarma Komutanhig: tarafindan 6ncelikli olarak asayis
birimleri, polis merkezleri ve karakollarda gorev yapan kolluk gorevlilerinden baslamak iizere
personelin tamaminin iki yillik siire iginde (2020-2021) aile i¢i ve kadina yonelik siddetin
onlenmesi, bu kapsamdaki yasal mevzuatin etkin uygulanmasi vb. konularinda; il Jandarma
Komutanliginda vatani gorevini yapmakta olan er ve erbaglara ise; ailenin 6nemi, erken yasta ve
zorla evlilikler, kadina yonelik siddetin sonuglar1 ve bu durumun engellenmesine yonelik egitimler
verilecektir.

7- Aile i¢i ve kadina yonelik siddet olgusunun daha ¢ok 6zel alanda kalmasi ve bu nedenle
yasanan olaylarin %80’inin kamu birimlerine yansimamasi hususu goz Oniinde bulundurularak
siddet oncesi Onleyici ¢aligmalarin yapilmasi i¢in; il/ilgelerde muhtarlar, rehber 6gretmenler/diger
Ogretmenler, aile hekimleri, din gorevlileri basta olmak iizere tiim kamu gorevlilerine gerekli
egitimlerin verilmesi ve kamu gorevlilerinin bu hususta etkin rol almalariin saglanmasi ayrica
beyanlara yansimasa bile siddet olgusunu c¢agristiran durumlarla isleri geregi karsilagan tiim kamu
gorevlilerinin bu durumu Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler iI/ilge Miidiirliigii ve bagl birimlere
bildirmesine iligskin gerekli uyarilar yapilacaktir.

8- Siddet Oncesi Onleyici caligmalar kapsaminda il ve ilgelerde Sosyal Yardimlasma ve
Dayamigma Vakiflarmin etkinlik ve duyarliligi arttirilacak ve biitliinlesik bilgi sisteminden
yararlanmasi saglanacaktir.

9- Kadina yonelik siddet olaylarinin 6ntine gegebilmek ve kadina yardim edebilmek amaciyla
gelistirilmis, siddet goren veya siddet gérme ihtimali bulunan kadinlarin akilli telefonlar iizerinden
yapacaklar1 ihbarlar1 hizli bir sekilde kolluk birimlerine iletmek amaciyla kullanilan Kadin Acil
Destek (KADES) Uygulamasinin vatandasa duyurulmasi ve kullaniminin saglanmasi amaciyla
Il Emniyet Miidiirliigii ve Il Jandarma Komutanlig1 tarafindan gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir.

10- 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi geregince niifusu 100.000’i asan belediyelere
konukevi/siginma evi agma zorunlulugu getirilmistir. Bu kapsamda Kocaeli Biiyiiksehir Belediye
Baskanligi tarafindan kadin konukevinin agilmasi ile ilgili gerekli ¢aligmalar yapilacaktir.

11- Siddete ugrayan kadinin oncelikli olarak temel ihtiyaglar1 karsilanacaktir. (Gilivenlik,
yemek, giysi vb.)

12- Aile i¢i ve kadina yonelik siddet kapsamindaki her tiirlii ihbar/olay karsisinda siddet
magdurunun yazili veya sozli miiracaatt olup olmadigina bakilmaksizin genel hiikiimlere gore
gerekli islemlerin yapilmasi amaciyla Cumhuriyet Savcilar bilgilendirilecektir.

13- Kolluk birimlerimiz tarafindan miiracaat eden kisilerin mevcut risk ve tehdit durumunun
ortaya konulmasi amaciyla doldurulan “Aile i¢i ve Kadina Kars1 Siddet Olay Kayit Formu”
eksiksiz sekilde ve titizlikle diizenlenecektir.

14- Siddet magdurunun hayati tehlikesinin bulunmasi halinde; bu hususta bir talebinin olup
olmadigina bakilmaksizin magdurun yasam hakkinin korunmasini saglamak amaciyla 6284 sayil
Kanunun 3 {incii maddesi uyarinca miilki amirler ile gecikmesinde sakinca bulunan hallerde kolluk
amirleri tarafindan delil veya belge aranmaksizin ve resen koruyucu tedbirlerin verilebilecegi hususu
dikkate alinarak, gecici koruma altina alma tedbiri basta olmak tizere gerekli koruyucu tedbirler
almacaktir.

15- 6284 sayili Kanun kapsaminda koruyucu veya dnleyici tedbir kararlarinin alinmasi ve yerine
getirilmesi agsamasinda siddet magduru ile siddet uygulayan arasinda kesinlikle uzlasma ya da
arabuluculuk faaliyetinin yapilamayacagi hususunda gerekli tedbirler alinacaktir.

16- Kadina yonelik siddetle daha etkin miicadele edilebilmesi ve kadin cinayetlerinin 6niine
gecilebilmesi amaciyla “6136 sayili Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanun”
ile “2521 sayili Avda ve Sporda Kullanilan Tiifekler, Nisan Tabancalar1 ve Av Bigaklarinin Yapimu,
Alimi, Satimi ve Bulundurulmasina Dair Kanun “da yapilan degisikliklerle birlikte 6284 sayili
Kanun kapsaminda haklarinda tedbir karar1 verilenlere “tabanca, yivsiz av tiifekleri, spor ve nisan
tiifek ve tabancalar1” tastma/bulundurma izni verilmemesi; dnceden verilen tasima/bulundurma



silah ruhsatlarina istinaden tabanca ve tiifekleri olanlarin haklarindaki tedbir karar1 kaldirilincaya
kadar tabanca ve tiifeklerinin muhafaza altina alinmasma yonelik gerekli islemler yiiriitiilecektir.

17- Koruma tedbirlerinin etkinligi acisindan, siddet magdurunun daha 6nce baska sikayetinin,
sorusturma ve/veya davasinin bulunup bulunmadiginin mutlaka kontrol edilerek, siiregelen siddet
vakalariin tespit edilmesi halinde silipheli hakkinda miikerrer olaylarla orantili olarak koruma
tedbirlerine bagvurulmas: hususunda yetkili makamlarin uyarilacak, SONIM’lerde gorev alan ilgili
uzmanlar tarafindan vakanin ayrintili analizinin yapilarak kollukla is birligi igerisinde dava takibi
yapilacaktir.

18- Kolluk birimlerine gelen magdur kadinlara yonelik is ve iglemlerin; mahremiyete ve gizlilige
0zen gosterilerek, imkanlar Ol¢iisiinde magdur kadinlarin kendilerini rahat hissedebilecekleri,
iiclincti kisilerin bulunmadigi, fiziken uygun ortamlarda, magdura yaklasim ve uygun iletisim
yontemleri basta olmak {izere ¢ocuk ve kadinin insan haklari, kadin-erkek esitligi ile 6284 sayil
Kanun kapsamindaki yetki ve sorumluluklar konularinda egitim almig kadin personel tarafindan
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

19- Kolluk kuvvetleri tarafindan 6284 sayili Kanun kapsaminda yiiriitiilen tiim islemlerin tek
elden takibinin yapilabilmesi amaci ile gerekli idari yapilanma saglanacak, bu konuda Cumhuriyet
Savciligi ve mahkemeler ile calisan kolluk personelinde miimkiin oldugu kadar yer degisikligi
yapilmamasina 6zen gosterilecektir.

20- Kadna yonelik siddet olaylari ile ilgili ihbar, sikdyet ve haber alindigi andan itibaren
konunun kriminal bir vaka olarak ele alinip adli/6nleyici kolluk gérevinin bir arada ve gecikmeksizin
yiiriitiilmesi; sorusturmanin etkinligi acisindan her tiirlii bilgi, belge ve delilin zamaninda, eksiksiz
ve ayrintili bir sekilde toplanmasi saglanacaktir.

21- Kadina yonelik siddet vakalarinda kolluk birimlerinin ilgili mevzuat ¢ercevesinde gorev ve
sorumluluklar1 kapsaminda yapilmasi gereken islemlere iliskin “kontrol ¢izelgesi” hazirlanmasi ve
her olay i¢in yapilan ig/islemlerin bahse konu ¢izelgeye uygun ve eksiksiz yapilip yapilmadiginin
kontrolii saglanacaktir.

22- Kolluga miiracaat eden kadmlarin SONIM’ler tarafindan verilebilecek destek hizmetleri
hakkinda bilgilendirilmesi ve siddet magdurunun bu hususta bir talebi olmasi halinde kolluk
tarafindan SONIM’lere gbtiiriilmesi saglanacaktir.

23- Aile i¢i ve kadina yonelik siddet konulu miiracaatlar ile ilgili olarak kolluk tarafindan
SONIM’ler bilgilendirilecektir.

24- Siddet magdurlan ve siddet uygulayanlara yonelik ilgili makamlar tarafindan verilecek
koruyucu ve onleyici tedbir kararlarinin dogru belirlenebilmesi/verilebilmesi i¢in muhakkak Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigiinden 6284 sayili Kanunun 15 inci maddesi uyarinca
ayrintili “sosyal arastirma raporu” talep edilecek, bu raporun gecikmeksizin diizenlenmesi icin
stirecler siki sekilde takip edilerek, gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

25- “Cocugun yiiksek yarar1” ilkesi geregince kolluk birimlerimiz tarafindan aile i¢i siddete
konu olaylarda vakanin 6zelligine gore ailedeki ¢ocuklarin psikolojisi, sosyal yasami, egitim hayati,
ebeveynleri ile iligkisi vb. konulara iligkin olarak 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsaminda
gerekli tedbirlerin alinmas1 hususunda yetkili makamlar mutlaka bilgilendirilecektir.

26- 6284 say1li Kanunun Uygulanmasina iliskin Yé&netmeligin 35 inci maddesinin besinci fikras
kapsaminda onleyici tedbir kararlarinin yerine getirilip getirilmediginin muhakkak kolluk tarafindan
kontrol edilmesi, bu kontrollerde aykirilik tespit edilmesi halinde zorlama hapsine esas teskil edecek
bilgi, belge ve delillerin tiim detaylari ile toplanarak konu hakkinda tutanak tutulacak ve sonrasinda
Cumbhuriyet Bassavciliklart ve SONIM'lerle yazili olarak paylasilacaktir.

27- Kolluk tarafindan yapilan kontroller sirasinda 6284 sayili Kanunun 15 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (c) bendinde yer alan ilgili amir hiikiim kapsaminda tedbir kararlarinin kisiler iizerindeki
etkisinin izlenmesi icin; Siddet Onleme Merkezi tarafindan imkénlar 6lciisiinde uzman
gorevlendirilmesi saglanacaktir.



28- Kadina yonelik siddetle daha etkin miicadele etmek adina siddet uygulayanlar igin verilen
uzaklagtirma kararlarinin yani sira dnleyici diger tedbirlerden olan 6fke kontrolii ile iyilestirme
programlarina ve stresle basa ¢ikma egitimlerine de gerekli yonlendirmelerin yapilacak ve ilgili
uzman personel marifetiyle destek hizmeti saglanacaktir.

29- Hakim tarafindan 6284 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (h) ve (1) fikralar1 kapsaminda;
Siddet uygulayan kisilere yonelik verilen alkol veya uyusturucu ya da uyarict madde kullanmama
ve bagimlilik halinde hastaneye basvurmak/yatmak, muayene ve tedavi tedbirleri, ilgili kurum ve
SONIM ile koordinasyon iginde yerine getirilirken kolluktan yardim istenildiginde isbirligi iginde
geregi yapilarak islem siirecleri takip edilecektir.

30- Adli makamlarca Tebligat Kanununun 2 nci maddesi kapsaminda kolluk vasitasi ile tebligat
yapilmasina iliskin kararlarin ivedilikle yerine getirilmesi saglanacaktir.

31- Aileici ve kadina yonelik siddet kapsaminda tutuklu veya hiikiimlii sahislarin takibinin ilgili
kurumla koordine kurularak yapilmasi, firar ya da tahliye bilgisi alindig1 andan itibaren siddet
magdurlarin1 korumaya yonelik koruyucu/6nleyici tedbirlerin ivedilikle alinmasi saglanacaktir.

32- Kamu kurum ve kuruluslarimin konu ile yaptigi ¢aligmalarin iicer aylik donemlerde
yapilacak olan Kadima Siddetle Miicadele il Koordinasyon Kurulu toplantisinda kurula sunulacaktir.

Bu baglamda;

Cok yonlii, biitiinciil bir yaklagimi ve toplumun tiim kesimlerinin ortak ve kararli miicadelesini
gerektiren aile i¢i ve kadina yonelik siddeti 6nleme konusunda yiikiimliiliigii bulunan tiim kamu
kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslar1 ile bu alanda gorev alan kamu gorevlileri tarafindan
da bu sistemin desteklenmesi ve sorumluluklarin gecikmeksizin yerine getirilmesi, siddet
magdurunun yasam hakki ile fiziksel biitiinliigiiniin korunmasi1 hakkinin her sart altinda 6n planda
tutularak yukarida belirtilen hususlarin planlanmasi/uygulanmasi ve konunun basta ilge
kaymakamlar1 olmak iizere diger sirali/sorumlu amirler tarafindan bizzat takip edilerek uygulamada
herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi hususunda;

Bilgi ve geregini dnemle arz ve rica ederim.

Hiiseyin AKSOY
Kocaeli Valisi



